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Allgemeine Bestimmungen gemi8 § 132 (4) NHG
(BeschluB des Senats vom 08.02.1995 in der Fassung des Genehmigungserlasses des MWK vom 30.06.1995)

1.

Nicht in Anspruch genommene Mittel aus nicht gesperrten Planstellen, Stellen und Stellenteilen (§ 132
Abs. 3 Satz 1 NHG) der Universitdt Osnabriick werden zentral bewirtschaftet. Die Bewirtschaftung
erfolgt durch die Leitung der Hochschule (§ 86 Abs. 3 Satz 2 NHG). Die Leitung der Hochschule ist bei
der Bewirtschaftung an die nachfolgenden Bestimmungen gebunden.

Rechtzeitig vor Beginn jedes Haushaltsjahres beschlieft der Senat auf Empfehlung der Haushalts- und
Planungskommission, ob und ggf. in welchem Umfang eine Stellensperre erforderlich ist, um
ausreichende Mittel fiir die zentrale Reserve sowie ggf. zur Erfiillung von Einsparauflagen des Landes
zu erwirtschaften. Sofern erforderlich, wird der Beschlul iiber die Stellensperre im Laufe des
Haushaltsjahres der Haushaltsentwicklung angepaBt.

Sofern freie Stellen nach Ablauf der vom Senat beschlossenen Sperre nicht besetzt werden, werden die
aus diesen. Stellen zur Verfiigung stehenden Mittel teilweise von den Organisationseinheiten
(Fachbereiche, zentrale Einrichtungen, wissenschaftliche Einrichtungen), - teilweise  zentral
bewirtschaftet. Der Anteil der Mittel, die von den Organisationseinheiten bzw. zentral bewirtschaftet
werden, wird im Zusammenhang mit dem Senatsbeschlufl iiber die Dauer der Stellensperre festgelegt,

Die Mittel der zentralen Reserve werden gemif § 132 Abs. 3 NHG vorrangig zur Sicherung der Qualitit
von Forschung, Lehre und Studium verwendet. Sie stehen insbesondere fir folgende Zwecke zur
Verfiigung: ‘

Zusagen der Hochschuleitung in Berufungs- und Bleibeverhandlungen,

kurzfristig erforderlicher Ersatz von wissenschaftlichen Geriten,

Finanzierung von kurzfristig erforderlichen Reparaturen wissenschaftlicher Geriite,

Zuschiisse fiir Forschungsprojekte und wissenschaftliche Tagungen,

fiir die Beschiftigung zusitzlichen Personals nach MaBgabe des Haushaltsplans, u. a. zur Férderung
des wissenschaftlichen Nachwuchses, zur Frauenférderung oder zur Stirkung notwendiger
Dienstleistungen.

@ @ e 9 @

Die Hochschulleitung berichtet der Haushalts- und Planungskommission und dem Senat mindestens
einmal im Semester iiber den aktuellen Verwendungs- und Bewirtschaftungsstand der Mittel nach § 132
Abs. 3 NHG.
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Abkommen

iiber eine wissenschaftliche Zusammenarbeit
zwischen dem Fachbereich Physik der Universitit Osnabriick
(Bundesrepublik Deutschland) .
sowie dem Institut fiir Metallphysik der Russischen Akademie der
Wissenschaften, Jekaterinburg (RuBland)
auf dem Gebiet der Festkdrperspektroskopie

§ 1. Tragerschaft

1. Die Universitat Osnabriick, insbesondere der Fachbereich Physik, sowie die Ural-
Abteilung der Russischen Akademie der Wissenschaften in Jekaterinburg,
insbesondere das Institut flir Metallphysik, verabreden hiermit, als Trager
Forschungsprojekte (iber Festkérperspektroskopie gemeinsam zu betreiben. Zu diesem
Zweck werden auf beiden Seiten wissenschaftliche Koordinatoren tatig.

2. Beide Einrichtungen vereinbaren, durch gemeinsame Seminare und Tagungen sowie
durch Austausch von Wissenschaftlern eine funktionstichtige Partnerschaft in der
Forschung anzustreben, sich Uber einschlagige Forschungsprogramme und deren
Ergebnisse jederzeit zu informieren und aus den Forschungsprojekten entstehende
Publikationen auszutauschen.

§ 2. Organisation und Finanzierung des Projektes

1. Die Organisationsform sowie Art und Umfang der an den Forschungsprojekten
arbeitenden Wissenschaftler richten sich nach der Grundordnung der Universitat
Osnabriick, respektive der Verfassung der Ural-Abteilung der Russischen Akademie der
Wissenschaften und den jeweiligen Landesgesetzen. Beide Einrichtungen informieren
sich schriftlich Uber die an der Zusammenarbeit beteiligten Wissenschaftler und halten
die Information auf dem laufenden Stand. Die gemeinsamen Projekte werden jeweils
von beiden Vertragspartnern durch Zeitangaben und Angaben Ulber die beteiligten
Wissenschaftler koordiniert. :

2. Neben der Unterstitzung bei der Einwerbung von Mitteln Dritter sagen beide
Einrichtungen im Rahmen ihrer haushaltsrechtlichen und finanziellen Méglichkeiten die
Unterstiitzung der Arbeit an den Forschungsvorhaben aus ihren Haushaltsmitteln zu.
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'§ 3. Formen der Zusammenarbeit

Beide Einrichtungen streben an, einen regelmaBigen Wissenschaftleraustausch zu
ermoéglichen sowie wissenschaftliche Tagungen und Kolloquien in regelmaligen
Abstanden durchzufihren. Es wird ferner angestrebt, dal mindestens einmal jahrlich in
jeder der beiden Institutionen ein Wissenschaftler der jeweils anderen Institution einen
den Forschungsgegenstand betreffenden Gastvortrag halt.

§ 4. Inkrafttreten

Dieses Abkommen tritt nach Unterschriftsleistung durch die Leiter der beteiligten
Einrichtungen, des Prasidenten der Universitat Osnabriick sowie des Prasidenten der
Ural-Abteilung der Russischen Akademie der Wissenschaften, Jekaterinburg, in Kraft.

Es wird ber einen unbestimmten Zeitraum abgeschlossen und ist gegebenenfalls unter
Einhaltung einer Frist von sechs Monaten zum Ende eines Kalenderjahres kindbar.

Osnabriick, 10.01.1995

W
.Dr. R. King

Prasident
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rof. Dr. G. Borstel wetrschuldozent Prof. Dr. E.Z. Kraev

Dr. M. Neumann
wissenschaftliche Koordinatoren wissenschaftlicher Koordinator

Fachbereich Physik . Institut fur Metallphysik
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COIVIAIIEHHE

0 Hay4yHOM coTpyauudecTBe Mexay MHcturyToM pH3HKH MeTalloB
VpO PAH (r.Exarepun6ypr, Poccusa) u Oraenennem pusukn
Vausepcurera Ocua6pioka (@PI) B 061acTH CIIEKTPOCKONHH TBEPAOro

Texa ‘

§ 1. O6mue MOIOKEHHS

1. Yumpepcurer Ocnabpioka, KoHkperHo, OtneneHue QU3HMKH, TakXe Kak
Ypanbckoe otaeneane PAH, xonkperno, MHCTHTYT ¢USMKM  MeTaIoB
(r.ExatepuHGypr) corjacHbl MPOBOAUTb COBMECTHBIE HCC/IENOBAHUA B 06/1acTH
crieKTpocKomun  TBepporo Tema. Opranusauusas  coTpyanmdectsa  Gyner
OCYIIECTBAATCA ¢ 06€MX CTOPOH HAYYHBIMI KOOPAHHATODAMH.

2. O6e CTOPOHbI  COLJIACHBI ~ OCYIIeCTBIATh  3(@eKTuBHOe  HayyHOe
COTPYAHUYECTBO MyTeM TIPOBEIEHHsI COBMECTHBIX CEeMHHAPOB M KOH(epeHIuH, a
TaKoKe IyTeM o6MeHa HaydHbIMH coTpyanHukamu. O6e CTOPOHBI 0653YIOTCA
nHgopMUpOBaTh APYr APYra O HAayYHBIX [POTpaMMax B PaMKax HaCTOSUIETO
COTPYJAHMYECTBA ¥ IIOJyYeHHBIX pe3yJbTaTaX, a TakXe OOMEHUBATHCS
My 6 TUKAILIUAMHA.

'§ 2. Oprauusanus 4 GUHAHCHPOBAHME HAYYHBIX MPOEKTOB

1. dopMbl OpraHU3alUMK, a TaKKe XapakTep U 06beM y4acTusl COTPYIHUKOB B
HAYYHBIX IIPOEKTaxX onpele/sioTcs ycTaBamu YHusepcuteTa OcHabpioka u
- Ypaabckoro  orpenenus PAH  uw HaxomsTcs B COOTBETCTBHM  C
sakoHomateabctBaMu DOPT u Poceun. O6e CTOPOHBI MUCbMEHHO UH(MOPMUPYIOT
ApYr Apyra o6 yuyacTHM COTPYJHHKOB B COBMECTHBIX WHCC/JIEJOBaHMUAX U O
TeKyIleM NOJIOXKeHuy jes. Ilnanbl COBMECTHBIX HCCJIEAOBAHUH COTJIACYIOTCS
o6eMMH  CTOPOHAMHM, C yKa3aHHeM CPOKOB- BbIIONHeHMA u  amunnit
COTPY/IHMKOB, TIPHHUMAIOIIMX y4acTHe B IPOBOAUMBIX UCC/IeLOBaHUAX.

2. O6e cTopoHbl 0043yIOTCS HapsAy C COJIEHCTBHEM B  IIOJIyYeHHU
dbuHAHCHPOBAHUA  JIAHHOTO —IPOEKTa M3  JIONOJHHTENbHBIX — HCTOYHUKOB,
U3BICKUBATL BO3MOKHOCTH /s (DMHAHCHPOBAHUA COBMECTHBIX HCCJEIOBaHUM,
[[POBOJIUMbIE B paMKaxX JIAHHOTO COTJIAIIEHHs, M3 COOCTBEHHBIX GIO/KETOB B
paMKaX CYNIeCTBYIOUIEro 610/KeTHOTO 3aKOHOAATeIbCTBA.
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§ 3. Buapi coTpyHuyecTBa

O6e crTopoHbl 0053yIOTCA OKa3blBaTb comeiicTBHE B peryJisipHoM obMeHe
yueHBIMH, DABHO KaK B TPOBeJEHHHM pEryJAPHBIX HayYHBIX CEMMHApOB u
Ko/110KBUYyMOB. O6e CTOPOHbI 06s3yIOTCSl OKa3bIBaTh BO3MOXHOE COJEHCTBHUE
npu nposefieHnn B xaxaom Mucrutyre, 1Mo KpaiiHell Mepe OQMH a3 B TOf,
JOKJafa COTpYJAHMKa Apyroro IHCTTyTa O pesysbTaTax, IOJyYeHHBIX B
paMKax JaHHOTO COTJIAlIeHMs.

§ 4. Berynienue B cHIy

JlaHHOE coTJIallieHre BCTYNAeT B CHJIY IOCJe TOATNMCAHUA €70 PYKOBOANTE/IAMH
YYaCTBYIOMMX CTOPOH, [IpesugenToM YHuBepcUTeTa Ocna6pioka u Ilpen-
cefiatesieM Y paJIbCKOrO OTAe/IeHHA PAH. Cornanienye 3akjamo4aercd Ha He-
onpeJeseHHbII CPOK M MOMKET 6bITh PACTOPTHYTO, IIPH YCJOBHM CBOE-
BPEMEHHOTO YBeJOMJIEHNA 32 6 MecsleB, K KOHIy KaJleHJapHOTO roja.

Ocnabpiok, 10.01.1995 ; ExateprnOypr
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Gesetz
zur Anpassung arbeltsrechthcher Bestimmungen an das EG- Recht

Vom 20. Juli 1995

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1

Gesetz
{iber den Nachweis
der fiir ein Arbeitsverhiltnis
geltenden wesentlichen Bedingungen
(Nachweisgesetz - NachwG)

§1

'Anwendungsbereich

Dieses Gesetz gilt fir Arbeitnehmer, die nicht -

1. zu vorlbergehender Aushilfe oder einer anderen ge-
legentlichen Tatigkeit, deren Gesamtdauer 400 Stun-

den innerhalb eines Jahres nicht Ubersteigt, emgesteut
werden oder

2. hauswirtschaflliche, erzieherische oder pflegerische
Tatigkeiten in einem Familienhaushalt ausiiben, wenn
die Tatigkeit die Grenzen des § 8 Abs. 1 des Vierten
Buches Sozialgesetzbuch nicht {iberschreitet.

§2
Nachweispflicht

(1) Der Arbeitgeber hat spatestens einen Monat nach
dem vereinbarten Beginn des Arbeitsverhditnisses die
wesentlichen Vertragsbedindungen schriftlich niederzu-
legen, die Niederschrift zu unterzeichnen und dem Arbeit-
nehmer auszuhdndigen. In die Niederschrift sind min-
destens aufzunehmen:

1. der Name und die Anschrift der Vertragsparteien,
2. der Zeitpunkt des Beginns des Arbeitsverhéltnisses,

3. bei befristeten Arbeitsverhélinissen: die vorherseh-
bare Dauer des Arbeitsverhaltnisses,

4. der Arbeitsort oder, falls der Arbeitnehmer nicht nur
an einem bestimmten Arbeitsort tatig sein soll, ein
Hinweis darauf, daB der Arbeitnehmer an verschie-
denen Orten beschéaftigt werden kann,

5. die Bezeichnung oder aligemeine Beschreibung der
vom Arbeitnehmer zu leistenden Tatigkeit,

6. die Zusammensetzung und die Héhe des Arbeits-
entgelts einschlieBlich der Zuschlédge, der Zulagen,
Prémien und Sonderzahlungen sowie anderer Be-
standteile des Arbeitsentgelts und deren Falligkeit,

7. die vereinbarte Arbeitszeit,
8. die Dauer des jahrlichen Erholungsuriaubs,

9. die Fristen fir die Kund:gung des Arbeitsverhalt-
nisses,

10. ein in aligemeiner Form gehaltener Hinweis auf die
Tarifvertrdge, Betriebs- oder Dienstvereinbarungen,
die auf das Arbeitsverhaltnis anzuwenden sind.

_ (2) Hat der Arbeitnehmer seine Arbeitsleistung ldnger als
einen Monat auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland
zu erbringen, so'muB die Niederschrift dem Arbeitnehmer

vor seiner Abreise ausgehindigt werden und folgende
_zusétzliche Angaben enthalten:

1. die Dauer derim Ausland auszuiibenden Tatigkeit,

2. die Wahrung, in der das Arbeitsentgelt ausgezahlt
wird,

3. ein zusétzliches mit dem Auslandsaufenthalt verbun-
denes Arbeitsentgelt und damit verbundene zusétz-
_liche Sachleistungen,

4. die vereinbarten Bedmgungen fur die Ruckkehr des
Arbeitnehmers. :

(3) Die Angaben nach Absatz 1 Satz 2 Nr. 6 bis 9 und -
Absatz 2 Nr. 2 und 3 kénnen &rsetzt werden durch einen
Hinweis auf die einschldgigen Tarifverirdge, Betriebs-
oder—Bienstvereinbarungen und &hnlichen Regelungen,
die fir das Arbeitsverhélinis gelten. ist in den Fallen des
Absatzes 1 Satz 2 Nr. 8 und 9 die jeweilige gesetzliche
Regelung maBgebend so kann hierauf verwiesen werden.

{4) Wenn dem Arbeitnehmer ein schriftlicher Arbeits-
vertrag ausgehindigt worden ist, entfalit die Verpfiichtung
nach den Absétzen 1 und 2, soweit der Vertrag die in den
Absétzen 1 bis 3 geforderten Angaben enthéit.

§3

T Anderung der Angaben

Eine Anderung der wesentlichen Vertragsbedingungen
ist dem Arbeitnehmer spitestens einen Monat nach der
Anderung schriftlich mitzuteilen. Satz 1. gilt nicht bei einer
Anderung der gesetzlichen Vorschriften, Tarifvertrége,
Betriebs- oder Dienstvereinbarungen und &hnlichen
Regelungen, die fiir das Arbeitsverhaitnis gelten.

§4

Ubergangsvorschrift

Hat das Arbeitsverhéltnis bereits bei Inkrafttreten dieses
Gesetzes bestanden, so ist dem Arbeitnehmer auf sein

. Verlangen innerhalb von zwei Monaten eine Niederschrift

im Sinne des § 2 auszuhé&ndigen. Soweit eine friiher aus-
gestellte Niederschrift oder ein schriftlicher Arbeitsvertrag
die nach diesem Gesetz erforderlichen Angaben enthalt,

entfallt diese Verpflichtung.
§5
Unabdingbarkeit

" Von den Vorschriften dieses Gesetzes kann nicht zu-
ungunsten des Arbeitnehmers abgewichen werden.
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Neufassung der Promotionsordnung des Fachbereichs
Rechtswissenschaften der Universitit Osnabriick

|. Voraussetzungen fiir die Promotion

§1

(1) Der Fachbereich Rechtswissenschaften verleint den
juristischen Doktorgrad (Dr.jur.) auf Grund einer Prifung.

(2) Die Prafungsleistungen bestehen aus einer wissen-
schaftlichen Abhandlung (Dissertation) und einer mundli-
chen Prifung.

§2

Fur besondere Verdienste auf dem Gebiete der
Rechtswissenschaften kann der Fachbereich den Doktor-
grad auch ehrenhalber verleihen.- Die Entscheidung trifft
der Fachbereichsrat auf Vorschlag des Promotionsaus-
schusses (§ 3).

§3

(1) Der Fachbereich setzt einen Promotionsausschuf3
ein. Dem Promotionsausschuf3 gehéren alle hauptamtli-
chen Professorinnen und Professoren des Fachbereichs an,
die Mitglieder im Fachbereichsrat sind. lhre Vertretung
bestimmt sich nach den Vorschriften Uber ihre Vertretung
im Fachbereichsrat. Den Vorsitz fuhrt die Dekanin oder der
Dekan.

(2) Der Promotionsausschuf3 beschlieBt mit Stimmen-
mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden.

§4

(1) Die Zulassung zum Promotionsverfahren setzt das
Bestehen einer juristischen Staatsprifung mit einem
gehobenen Pradikat (vollbefriedigend) und die erfolgreiche
Teilnahme an einem rechtswissenschaftlichen Seminar
voraus. Von diesen Erfordemissen kann der Fachbereichs-
rat auf Antrag Befreiung erteilen, wenn die bisherigen
Leistungen der Bewerberin oder des Bewerbers erwarten
lassen, daB sie oder er zu selbstandiger wissenschaftlicher
Arbeit befahigt ist. Der Antrag kann gestelit werden,
sobald die Bewerberin oder der Bewerber ein Dissertati-
onsthema bearbeitet.

(2) Bewerberinnen oder Bewerber mit auslandischem
StudienabschluB  kénnen  zum  Promotionsverfahren
zugelassen werden, wenn sie den erfolgreichen Abschiuf3
eines rechtswissenschaftlichen Studiums an einer Universi-
tat auBerhalb des Geltungsbereichs des Hochschulrah-
mengesetzes nachweisen und dieser mit dem Abschiuf3
eines rechtswissenschaftiichen Studiums an einer Universi-

tat der Bundesrepublik Deutschland vergleichbar ist. Uber
die Zulassung entscheidet die Dekanin oder der Dekan.
Ablehnende Entscheidungen trifft der Fachbereichsrat.

(3) Hat sich die Bewerberin oder der Bewerber bereits
ohne Erfolg einer juristischen Doktorpriifung unterzogen,
so kann der Fachbereichsrat ihr oder ihm die Zulassung
Zum Promotionsverfahren versagen.

§5

‘Als Ersatz fur die juristische Staatsprufung kann der
Fachbereichsrat die volkswirtschaftiiche, betriebswirt-
schaftliche oder sozialwirtschaftliche Diplomprirfung
anerkennen, wenn ein ordnungsgemalBes rechtswissen-
schaftliches Studium nachgewiesen wird. In diesem Fall
besteht die mindliche Prifung aus einem Rigorosum

(§ 22).

§6

Die Bewerberin oder der Bewerber soll mindestens

vel Semester an der Universitat Osnabrick studiert

haben. Von diesem Erfordemis kann der Fachbereichsrat
Befreiung erteilen.

ll. Zulassung zum Promotionsverfahren

§7

(1) Das Gesuch um Zulassung zum Promotionsverfah-
ren ist dem Fachbereich schriftlich einzureichen. Uber die
Zulassung entscheidet die Dekanin oder der Dekan, im
Falle des

§ 4 Abs. 2 der Fachbereichsrat.

(2) Dem Gesuch sind beizufligen:
a) die Dissertation (in Maschinenschrift),

b) ein in deutscher Sprache abgefafiter Lebenslauf, der
Uber Geburtstag und -ort, Staatsangehorigkeit und
wissenschaftlichen Bildungsgang der Bewerberin oder des
Bewerbers AufschluB gibt, ‘

o) Studienbucher, Ubungsscheine, Seminarscheine und
Prifungszeugnisse, soweit sie dem Nachweis der Zulas-
sungsvoraussetzungen dienen,

d) ein polizeiliches Filhrungszeugnis des letzten deutschen
Wohnortes,

e) eine Erklarung darlber, ob und mit welchem Erfolg die
Bewerberin oder der Bewerber sich bereits einer anderen
Doktorprifung unterzogen oder zu einer solchen Prifung

gemeldet hat.
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§8

Dem Zulassungsgesuch ist eine eidesstattliche Versiche-
rung folgenden Wortlauts hinzuzufigen:

"Ich versichere an Eides Statt, daB ich die eingereichte
Dissertation (folgt ihr Titel) selbstindig und ohne uner-
laubte Hilfe verfalit habe. Anderer als der von mir angege-
benen Hilfsmittel und Schriften habe ich mich nicht
bedient. Alle woértlich oder sinngemaB den Schriften
anderer Autorinnen oder Autoren entnommenen Stellen
habe ich kenntlich gemacht.”

§8

Die Bewerberin oder der Bewerber kann vom Promo-
tionsverfahren zurlicktreten, solange die Dissertation nicht
begutachtet worden ist.

{Il. Dissertation

§10

Das Thema der Dissertation ist aus einem rechtswissen-
schaftlichen Fach zu wahlen.

§ 11

Die Dissertation muB} eine vertiefte, selbstandige wis-
senschaftliche Arbeit der Bewerberin oder des Bewerbers
sein. Es kann sich auch um eine bereits verdffentlichte
Arbeit handein.

8§12

Die Dissertation muB3 in deutscher Sprache abgefaf3t
sein. )

§13

(1) Die Dekanin oder der Dekan bestimmt aus dem
Kreis der Professorinnen und Professoren des Fachbereichs
zwei Berichterstatterinnen oder Berichterstatter fur die
Dissertation. Zur Berichterstatterin oder zum Berichter-
statter konnen auch ehemalige Professorinnen und
Professoren des Fachbereichs bis zu zwei Jahren nach
ihrem Fortgang sowie im Ruhestand befindliche oder
entpflichtete Professorinnen und Professoren bestimmt
werden.

(2) Bertthrt die Dissertation ein Fachgebiet eines ande-
ren Fachbereichs der Universitat Osnabriick, so kann die
Dekanin oder der Dekan eine Professorin oder einen
Professor dieses Fachbereichs um einen Mitbericht Uber die
Dissertation bitten. In gleicher Weise kann die Dekanin
oder der Dekan eine Professorin oder einen Professor einer
anderen wissenschaftlichen Hochschule in der Bundesre-
publik Deutschland um einen Mitbericht Uber die Disser-
tation bitten.

§14

(1) Jede Berichterstatterin und jeder Berichterstatter

hat ein Gutachten Uber die Dissertation zu erstatten und
darin entweder die Annahme oder die Ablehnung vorzu-
schlagen.
Mit dem Vorschlag auf Annahme der Dissertation ist ein
Vorschlag fur die Note der Arbeit zu verbinden. Die
Vorschlage sind der Bewerberin oder dem Bewerber
spatestens mit der Ladung zur mindlichen Prifung
mitzuteilen.

(2) Die Dekanin oder der Dekan kann im Einverstandnis
mit den Berichterstatterinnen oder Berichterstattem und
der Bewerberin oder dem Bewerber das Verfahren fur
einen Zeitraum, der sechs Monate nicht Uberschreiten soll,
einmal aussetzen, um der Bewerberin oder dem Bewerber
Gelegenheit zu geben, die Dissertation zu Uberarbeiten.

§15

(1) Haben beide Berichterstatterinnen oder Berichter-
statter die Annahme der Arbeit vorgeschlagen, so laBt die
Dekanin oder der Dekan den Professorinnen und Profes-
soren des Fachbereichs eine Mitteilung Uber das Ergebnis
der Begutachtung zugehen mit dem Bemerken, daB die

‘Dissertation fur die Dauer von zwei Wochen im Dekanat

ausliege.

(2) Die Dissertation ist angenommen, wenn innerhalb
dieser Frist keine Professorin und kein Professor gegen die
Annahme schriftlich begriindeten Einspruch erhebt.

(3) Wird Einspruch erhoben, so beschlief3t der Promo-
tionsausschuBB  Uber Annahme oder Ablehnung der
Dissertation. Er kann ein weiteres Gutachten einholen.

§ 16

Haben beide Berichterstatterinnen oder Berichterstatter
die Ablehnung der Dissertation vorgeschlagen, so ist sie
abgelehnt.
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§17

(1) Weichen die Vorschlage um mehr als eine Noten-
stufe voneinander ab oder schlagt einer der Berichterstat-
terinnen oder Berichterstatter die Ablehnung vor und
beharren die Berichterstatterinnen und Berichterstatter auf
ihren Vorschlagen, so ordnet die Dekanin oder der Dekan
eine weitere Begutachtung durch eine Professorin oder
einen Professor des Fachbereichs oder einer anderen
wissenschaftlichen Hochschule in der Bundesrepublik
Deutschland an.

§ 13 Abs. 2 findet Anwendung.

(2) Ergibt sich nunmehr, dal3 zwei Berichterstatterinnen
oder Berichterstatter die Annahme der Arbeit vorschlagen,
so ist nach § 15 zu verfahren.

(3) Ergibt sich, daB zwei Berichterstatterinnen oder Be-
richterstatter die Ablehnung vorschlagen, so sind die Uber-
einstimmenden Vorschiage mafgebend, sofem nicht die
abweichende Berichterstatterin oder der abweichende
Berichterstatter die Entscheidung des Promotionsaus-
schusses anruft.

{4y Fuhrt die dritte Begutachtung nicht zu zwei (ber-
einstimmenden Vorschlagen, so setzt der Promotionsaus-
schuf die Note im Rahmen der Notenvorschiage fest.

§18

Wird die Dissertation abgelehnt, so ist die Prufung
nicht bestanden.

§19

Das eingereichte Dissertationsexemplar verbleibt mit
dem Gutachten bei den Fachbereichsakten. Die Bewerbe-
rin oder der Bewerber kann Einsicht in die Gutachten Uber
die Dissertation nehmen. Wird die Dissertation ange-
nommen, so wird die Einsicht nach der mindlichen
Prifung gewahrt. Der Bewerberin oder dem Bewerber sind
auf Wunsch die Gutachten in Abschrift auszuhandigen.

IV.Die mindiliche Prisfung

§ 20

Die mindliche Prifung dient dem Nachweis, daf3 die
Bewerberin oder der Bewerber grindliche rechtswissen-
schaftliche Kenntnisse hat und wissenschaftliche Probleme
selbstandig durchdenken kann.

§21

Die Bewerberin oder der Bewerber kann zwischen ei-
nem Rigorosum und einer Disputation als mundiicher
Prifung wiahlen. Die Wahl muB} spatestens sieben Tage
nach Mitteilung der Notenvorschlage (§ 14 Satz 3) der
Dekanin oder dem Dekan schriftlich mitgeteilt werden.

§22

Das Rigorosum erstreckt sich auf das Gebiet des Zil--
rechts, des Strafrechts und des Offentlichen Rechts ein-
schliellich ihrer historischen und philosophischen Beziige.
In dem Rechtsgebiet, aus dem das Thema der Dissertation
gewahlt wurde, wird die Bewerberin oder der Bewerber
besonders eingehend geprift.

§ 23

In der Disputation verteidigt die Bewerberin oder der
Bewerber die Ergebnisse der Dissertation und den Weg,
auf dem sie oder er zu thnen gelangt ist. Die Bewerberin
oder der Bewerber tragt zu Beginn der Disputation. die
grundlegenden Thesen ihrer oder seiner Dissertation vor,
der Vortrag darf 15 Minuten nicht Uberschreiten. Die
Thesen sind spatestens zehn Tage vor der Prifung bei der
Dekanin oder beim Dekan einzureichen,

§24

(1) Die Prifungskommission besteht aus mindestens
drei Mitgliedem. Den Vorsitz fihrt die Dekanin oder der
Dekan. Sie oder er kann der Prodekanin oder dem Prode-
kan oder dem dienstaltesten Mitglied der Prifungskom-
mission den Vorsitz (bertragen.

(2) Zur Prifungskommission gehort die erste Berichter-
statterin oder der erste Berichterstatter der Dissertation.
Die weiteren Priferinnen und Prufer bestimmt die Dekanin
oder der Dekan aus dem Kreis der Professorinnen und
Professoren des Fachbereichs. Unter den Voraussetzungen
des § 13 Abs. 2 kann die Dekanin oder der Dekan eine
Professorin  oder einen Professor eines anderen
Fachbereichs zur zusatzlichen Priferin oder zum zusatzli-
chen Prifer bestellen.

(3) Wahrend einer Disputation (§ 23) ist jede Professo-

rin und jeder Professor des Fachbereichs berechtigt, Fragen
an die Bewerberin oder den Bewerber zu stellen.

§ 25

Samtliche Mitglieder der Prifungskommission miissen
wahrend der ganzen Prufung anwesend sein,
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§ 26

(1) Die mundliche Prifung dauert in der Regel eine
Stunde. Werden in einem Rigorosum mehrere Bewerbe-
rinnen und Bewerber gepriift, so dauert sie mindestens
zwel Stunden.

(2) Die Prufung ist nicht &ffentlich. § 24 Abs.3 bleibt
unberthrt. Als Zuhdrerin oder Zuhdrer kann zugelassen
werden, wer sich in absehbarer Zeit der mindiichen
Prifung zu unterzichen hat.

(3) Die Dekanin oder der Dekan ladt Bewerberinnen
und Bewerber und Mitglieder der Prifungskommission zur
mundlichen  Prifung und macht die Einladung
hochschuloffentlich bekannt. Uber den Verlauf der mind-
lichen Prifung wird eine Niederschrift aufgenommen.

§27

(1) Sofem die mundliche Prifung bestanden ist, wird
fur sie eine Note (§ 28) erteilt.

(2) Ist die miundfiche Prifung bestanden und weichen
die Notenvorschlage (§ 14) nicht voneinander ab, so stelft
die Prufungskommission die vorgeschlagene Note fur die
Dissertation fest. Weichen die Notenvorschiige (§ 14)
voneinander ab, so entscheidet die Prifungskommission
Uber die Noten der Dissertation im Rahmen der Notenvor-
schlage

(3) Weicht die nach Absatz 1 fur die mindliche Prii-
fung erteilte Note von der nach Absatz 2 fur die Disserta-
tion festgelegten Note ab, so gilt folgende Regelung:

Bei Abweichung um eine Notenstufe bildet die Dissertati-
onsnote die Gesamtnote. Bei Abweichung um mehr als
eine Notenstufe bildet die oberhalb bzw. unterhalb der
Dissertationsnote liegende Notenstufe die Gesamtnote.

{(4) Die Prufungskommission beschlieBt mit Stimmen-
mehrheit. Bel Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
der oder des Vorsitzenden.

(5) Auf Wunsch wird der Bewerberin oder dem Bewer-
ber eine vorlaufige Bescheinigung unter Hinweis auf § 34
erteilt. Diese Bescheinigung gilt nicht als Promotionsur-
kunde.

§ 28

Als Note kann erteilt werden: rite (ausreichend), satis
bene (befriedigend), cum laude (vollbefriedigend), magna
cum laude (gut), summa cum laude (sehr gut).

§29

Wird die mundliche Prifung nicht bestanden, so kann
sie binnen Jahresfrist, frihestens aber nach sechs Mona-
ten, einmal wiederholt werden.

V. Veréffentlichung der Dissertation

§ 30
(1) Die Dissertation ist zu versffentlichen.

(2) In angemessener Weise der wissenschaftlichen Of-
fentlichkeit zuganglich gemacht ist die Dissertation dann,
wenn die Verfasserin oder der Verfasser neben dem fur die
Prisfungsakten des Fachbereichs erforderlichen Exemplar
unentgeltlich an die Hochschulbibliothek entweder

a) 70 Exemplare in Buch- oder Fotodruck zum Zwecke der
Verbreitung sowie 10 Exemplare an den Fachbereich

oder

b) 6 Exemplare, wenn die Verdffentlichung in einer Zeit-
schrift erfolgt ist, als Sonderdrucke

oder

©) 3 Exemplare, wenn ein gewerblicher Verleger die Ver-
breitung Uber den Buchhandel Ubemimmt und eine
Mindestauflage von 150 Exemplaren nachgewiesen wird

oder

d) 6 Exemplare in kopierfahiger Maschinenschrift zusam-
men mit der Mutterkopie und 50 weitere Kopien in Form
von Mikrofiches abliefert; in diesem Fall Ubertragt die
Verfasserin oder der Verfasser der Hochschule das Recht,
weitere Kopien in Form von Mikrofiches von seiner Disser-
tation herzustellen und zu verbreiten.

§ 31

Die Ablieferungsstiicke sind mit einem Titelblatt zu ver-
sehen, dessen Vorder- und Ruckseite nach dem Muster der
Anlage 1 zu gestalten ist.

§32

Die Druckbogen bzw. das zur Vervielfiltigung vorgese-
hene Exemplar sind der ersten Berichterstatterin oder dem
ersten Berichterstatter vor Vollendung des Drucks zur
Revision vorzulegen. Die Bewerberin oder der Bewerber
hat den unterschriebenen Revisionsschein mit den
Pflichtexemplaren dem Fachbereich einzureichen.
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§33

(1) Die Pflichtexemplare (§ 30) missen innerhalb eines
Jahres nach bestandener mundlicher Priifung dem Fachbe-
reich eingereicht werden. Versaumt die Bewerberin oder
der Bewerber diese Frist, so erdschen alle durch die
Prifung erworbenen Rechte.

(2) Die Dekanin oder der Dekan kann die Ablieferungs-
frist verlangem. ~

V1. Vollzug der Promotion

§34

(1) Hat die Bewerberin oder der Bewerber alle nach der
Promotionsordnung obliegenden Verpflichtungen erfuilt,
so volizieht die Dekanin oder der Dekan die Promotion
durch Aushandigen der Promotionsurkunde (Anlage 2).
Auf Antrag der Bewerberin oder des Bewerbers ist in die
Promotionsurkunde neben der Gesamtnote die fur die
Dissertation erteilte Note aufzunehmen.

(2) Ist die Dissertation zur Verdffentlichung in einem
Verlag angenommen worden, so kann die Dekanin oder
der Dekan nach Vorlage des Verlagsvertrages die Promo-
tion bereits vor Ablieferung der Pflichtexemplare vollzie-
hen. '

(3) Vor Aushandigung der Promotionsurkunde darf der
Doktorgrad nicht gefihrt werden.

§35

Die Ehrenpromotion (§ 2) erfolgt durch Uberreichung
der Promotionsurkunde, in welcher die Verdienste der
Promovierten oder des Promovierten hervorzuheben sind.

§36

Der Fachbereich fuhrt ein Promotionsalbum, in das
Name, Geburtstag und -ort der oder des Promovierten,
Titel der Dissertation, die Namen der Berichterstatterinnen
und Berichterstatter, Tag der mindlichen Prufung,
Gesamtnote und Tag der Promotion eingetragen werden.

§37

Widerruf und Ricknahme von Entscheidungen nach
dieser Ordnung richten sich nach den gesetzlichen Vor-
schriften.

Vii. inkrafttreten

§38
Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntma-
chung im Nds. MBI. in Kraft. Gleichzeitig tritt die bisherige

Promotionsordnung, Bek. vom 08.11.1983 (Nds. MBI. S.
1016), auBer Kraft.

Anlage 1

Muster des Titelblattes
Vorderseite:
(Tl
Dissertation
zur Erlangung des Doktorgrades
des Fachbereichs Rechtswissenschaften
der Universitat Osnabriick

vorgelegt
von

(Geburtsort)

Osnabriick, 19...(Erscheinungsjahr)

Ruckseite:

Berichterstatterin oder Berichterstatter:

Gleichzeitig erschienen in
(bei) ......... Bd.. ...
Heft.................. Seite.......... OmM19. ...
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Der Fachbereich Rechtswissenschaften
verleiht
unter der Prasidentschaft der / des
und dem
Dekanat der Professorin / des Professors fir
Dr. jur.
(Name der Doktorandin / des Doktoranden)

geb. am
in

in  Anerkennung der von ihr / ihm ein gereichten
wissenschaftlichen Abhandliung

(Dissertationsthema)

und nach erfolgreicher Ablegung der mundlichen Prifung
am ‘

den Grad Dr. jur.

mit der Gesamtnote

Osnabrick, den Dekanin / Dekan

Vorstehende, vom Fachbereichsrat Rechtswissenschaften der Universitat Osnabriick am
10.02.1993 beschlossene Neufassung der Promotionsordnung des Fachbereichs

Anlage 2

Rechtswissenschaften genehmige ich gemaB § 80 Abs. 11. V. m. Abs. 2 Nr. 3 des

Nieders. Hochschulgesetzes i.d.F. vom 21.01.1994 (Nds. GVBI. S. 13), zuletzt geandert

durch Gesetz vom 12.07.1994 (Nds. GVBI. S. 304).
Hannover, 14. Dezember 1994

Nieders‘achsisches Ministerium
flir Wissenschaft und Kultur

1023 - 74392 - 10/10
Im Auftrage

‘Verﬁffentlicht im Nds. MB1 Nr. 16
am 04.05.1995, Seite 535
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Niedersachsisches

H 5324 A

Ministerialblatt

45. (50.) Jahrgang

Hannover, den 9. 8. 1995

Nummer 27

Zweite Anderung der Ordnung iiber Zulassung
und Zulassungsverfahren fiir den Ergidnzungsstudiengang
Steuerwissenschaften im Fachbereich :
Rechtswissenschaften der Universitdt Osnabriick

Bek. d. MWK v. 18. 7. 1995 — 1671-245 09 0S-27 —

Bezug: Bek. v. 12. 6. 1991 (Nds. MBI. S. 874), gedndert durch Bek.
v. 20. 3. 1995 (Nds. MBL. S. 527)

Die Universitdt Osnabriick hat die in der Anlage abge-
druckte Zweite Anderung der Ordnung iiber Zulassung
und Zulassungsverfahren fir den Ergdnzungsstudiengang
Steuerwissenschaften im Fachhereich Rechtswissenschaf-
ten beschlossen, die ich nach § 9 Abs. 4 Satz 1 NHZG
vom 8. 2. 1986 {Nds. GVBL. S. 29), zuletzt gedndert durch
Artikel I Abs. 1 des Gesetzes vom 8. 12. 1993 (Nds.
GVBIL. S. 618), 1. V.m. § 80 Abs. 1 1. V.m. Abs. 4 Nr. 5
NHG i. d. F, vom 21. 1. 1994 (Nds. GVBL S. 13), zuletzt
gedndert durch Artikel II des Gesetzes vom 12. 7. 1994
(Nds. GVBL. S. 304), genehmigt habe.

— Nds. MBL Nr, 27/1995 S. 869

Anlage

Zweite Anderung der Ordnung itber Zulassung
und Zulassungsverfahren fir den Erganzungsstudiengang
Steuerwissenschaften im Fachbereich
Rechtswissenschaften der Universitat Osnabrick

Abschnitt I

Die Ordnung uber Zulassung und Zulassungsverfahren
fir den Erﬁénzungsstudiengan Steuerwissenschaften im
Fachbereich Rechtswissenschaften der Universitdat Osna-
briick, Bek. vom 12. 6. 1991 (Nds. MBI. 5. 874. gedndert
durch Bek. vom 20. 3. 1895 [Nds. MBI. S. 527), wird wie
folgt gedndert:

1. § 2 Abs. 2 erhélt folgende Fassung:

.{2) Die Universitat Osnabrick bestimmt die Form
des Zulassungsantrages. Dem Zulassungsantrag sind
beizufigen:

1. Abschlufizeugnis der Hochschule oder Bescheini-
gung des zustandigen Prifungsamtes, dafl die Ab-
schlufprifung bis zum Beginn des jeweils folgen-
den Wintersemesters bestanden sein wird; '

2. ggf. Nachweise tiber
a} herausragende Studienleistungen,

b) Studienaufenthalte im Ausland,

c) Dissertationsvorhaben auf steuerlichem Gebiet,

d) andere Angaben, die eine besondere Eignung fiir
den Studiengang deutlich machen.”

2. § 3 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

+(2) 20 Plétze werden zundchst in je eine Gru pe
von Bewerbern mit einem rechtswissenschaftlichen
Examen und Bewerbern mit einem wirtschaftswis-
senschaftlichen Examen aufgeteilt. Die Gréfe der
jeweiligen Gruppen bestimmt sich nach dem Anteil
der jeweiligen Bewerber an der Gesamtbewerber-
zahl. Bewerber mit beiden Abschlissen werden der
Gruplpe zugeteilt, in der sie den besseren Abschluft
erzielt haben. Innerhalb jeder Gruppe werden die
Platze nach der Examensnote vergeben. Bei Noten-
gleichheit entscheidet das Los. Nicht in Anspruch
genommene Plitze der einen Gruppe kénnen durch
Bewerber der anderen Gruppe besetzt werden.
Zehn Studienpldtze werden unter den verbleiben-
den Bewerbern nach einem Auswahlverfahren zu-
geteilt, in dem die besondere Eignung der Bewerber
ausschlaggebend ist. Hierbei werden die geméf § 2
Abs. 2 Satz 2 eingereichten Unterlagen beriicksich-
tigt. Das Auswahlverfahren wird durch eine aus ei-
nem Professor und einem wissenschaftlichen Mitar-
beiter bestehende Kommission durchgefihrt. Die
Mitglieder der Kommission werden vom Fachbe--
reichsrat Rechtswissenschaften bestimmt.*

b) Absatz 3 wird gestrichen.

Abschnitt 11

Diese Anderung tritt nach ihrer Genehmigung durch
das MWK am Tage nach ihrer Bekanntmachung im Nds.
MBIL. in Kraft.
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Zweite BAnderung der Diplomprifungsordnung fiar den
Studiengang Mathematik an der Universitdt Osnabrick,
Fachbereich Mathematik/Informatik
Anlage

Zweite Anderung der Diplomprifungsordnung fir den‘StUdiengang
Mathematik an der Universitdt Osnabrick, Fachbereich Mathema-~
tik/Informatik

Abschnitt I

Die Diplomprufungsordnung fur den Studiengang Mathematik, Bek. v.

21.11.1988 (Nds. MBLl. 1989 S. 85), gedndert durch Bek. v.
25:05.1993 (Nds. MBl. 5. 674) wird wie folgt geédndert:
1. § 12 Abs. 2 wird wie folgt geédndert:
a) Der Nr. 2 wird folgender Satz 2 angeflgt:
"Auf Antrag des Studenten und mit Zustimmung des Pri-
fungsausschusses sowie des betroffenen Fachbereichs kann
‘ausnahmsweise, z.B. im Hinblick auf das angestrebte Be-
rufsfeld, als Anwendungsfach ein anderes gewdhlt werden,
sofern dieses im Hinblick auf Studium und Prifung mit
den vorgenannten Prufungsféchern gleichwertig ist und
mit dem gewdhlten Studienschwerpunkt in einem sinnvollen
Zusammenhang steht." '
b) Es wird folgende neue Nr. 3 angefigt:

. Zusatzfécher: ‘

Der Kandidat kann sich gleichzeitig oder zu einem ande-
ren Zeltpunkt in weiteren als den vorgeschriebenen
Fachern einer Priufung unterziehen (Zusatzfacher). Das
Ergebnis der Pridfung in diesen Fachern wird auf Antrag

des Kandidaten in das Zeugnis der Diplomvorprifung oder
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ein gesondertes Zeugnis aufgenommen, Jjedoch bei der:
Festsetzung der Gesamtnote nicht mit einbezogen. Ein ge-
sondertes Zeugnis wird jedoch frihestens nach Bestehen

der Diplomvorpriifung ausgehdndigt.”

2. In § 14 Abs. 1 wird das Wort "Teilnehmer" durch das Wort

"Teilnahme" ersetzt.

3. Anlage 5 (Prufungsvorleistungen fir die Diplomvorprifung)

wird wie folgt ge&ndert:

LY

aj Im Absatz "Pflichtfédcher", Fach "Angewandte Mathematik"

erhé&lt Satz 2 folgende Fassung:

Teilnahme an
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"Wachzuweisen ist ferner die erfolg

den Ubungen zu Informatik A (Algorithmen).

Im Absatz "Wahlpfli " Fach "Informatik'" erhdlt der

o

nebenstehende Text

"Nachzuweisen ist die erfolgreich
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rmatik B (Grundlagen
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i ik C {maschinennahe
Programmierung), Informati undlagen der Theoreti-

schen Informatik) des Grundstudiums.

4. In Anlage 7 (Prufungsvorleistungen fir die Diplomprifung)

wird der letzte Satz gestrichen.

Abschnitt IT

[}

Diese Anderung tritt nach ihrer Genehmigung durch das MWK am Tage

Z T

nach ihrer Bek. im Nds. MBl. in

Al

raft.

Veroffentlicht im Nds. MB1 Nr. 2 am 11.01.1995 Seite 48
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Niedersachsisches Ministerium fiir Wissenschaft und Kultur Niedersachsisches Ministerium

Postfach 2 61 - 30002 Hannover flir Wissenschaft und Kultur

Universitdt Osnabrick

A0

45069 Osnabrilck

B 1o LAV T
Herrn Hagemann

Thr Zeichen, {Bei Antwort angeben) . Durcheahl
Ihre Nachricht vom Moin Zeichen {0511} 120~ . Bangover

1071 - 243 09-3 2771 30.11.1994

Zweite Anderung der Diplomprifungsordnung fur den Studiengang
Mathematik

Bezug: 1. Bek. v. 21.11.1988 (Nds. MBI1. 1989 S. 85),
: - gedndert durch Bek. v. 25.05.1993 (Nds. MB1. S. 674)
2. Bericht vom 22.11.1994 - 4/74309.6-1 -

Anlg.: - 1 -

Hiermit genehmige ich nach § 80 Abs. 1 1. V. m. Abs. 2 Halbsatz 1
Nr. 2 NHG die Anderung der o. a. Diplomprifungsordnung in anlie-

gender Fassung.

Ich verbinde meine Genehmigung mit der Auflage, die Prifungsord-
nung nach Artikel II Abs. 4 Satz 2 des Funften Gesetzes zur
Anderung des Niedersédchsischen Hochschulgeéetzés vom 8.12.1993
{Nds. GVB1. S. 618) an die Vorschriften des Niedersichsischen

Hochschulgesetzes anzupassen.

Dié Bekanntmachung der Anderung der Priifungsordnung nach § 80
Abs. 6 Satz 1 NHG im Niedersichsischen Ministerialblatt habe ich
er

o)
)

t.

veranla




