ERASMUS+ Staff Mobility
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Do This Now!

* Das einzige Take
Away aus dieser
Prasentation.

e Alles, was man
braucht, ist hier.

https://www.uni-osnabrueck.de/fb10/internationales/erasmus-und-kooperationen-des-fachbereic
hs/dozentenmobilitaet-staff-mobility


https://www.uni-osnabrueck.de/fb10/internationales/erasmus-und-kooperationen-des-fachbereichs/dozentenmobilitaet-staff-mobility
https://www.uni-osnabrueck.de/fb10/internationales/erasmus-und-kooperationen-des-fachbereichs/dozentenmobilitaet-staff-mobility

Timeline der Fristen

Art der
Mobilitat, Platz

Gastgeber gEeSIChert
identifizieren

Kontaktmit

potenziellen Bewerbung

Gastgehenm eingereicht
gemacht




Step 1: Art der Mobilitat identifizieren

e Lehrendenmobilitat < Mobilitat zu Fort- und
(STA) Weiterbildungszwecken (STT)

Bl Erasmus+



,Staff Mobility for Teaching (STA)"

Weiltere Informationen auf der |O-Website

* Qualifizierte [fehratfenthaltes
Z=60Nage
lIATabhangig

Bewerberlinnen:
— Professorinnen
— Dozentlnnen

— wissenschaftliche
Mitarbeitende [enrpiiicht:

— Doktoranden, die in der
Lehre tatig sind GIStundeny

- Lehrbeauftragte ATDEISIWOCHE

[IA = Inter-Institutional Agreement


https://www.uni-osnabrueck.de/studium/studium-und-praktikum-im-ausland/austauschprogramme/erasmus/mobilitaet-von-lehrenden-sta/

Staff Mobillity for Training (STT)

Weiltere Informationen auf der |O-Website

o Aktivitatsformate
- Job Shadowing
der Universitat - Studienbesuche

- Mitwirkung an Curricula-
Entwicklung (Dozenten)

offen fiir alle Beschaftigten

Auslandsaufenthalte: ~ Teilnahme an Workshops
2 — 60 Tage, und Seminaren

IIA abhangig - Tellnahme an
Sprachkursen



https://www.uni-osnabrueck.de/studium/studium-und-praktikum-im-ausland/austauschprogramme/erasmus/mobilitaet-von-personal-stt/

Training & Teaching Kombinieren!

* Erfahrungsaustausch
und Wissenstransfer

- Verbesserung der
Qualitat der Lehre

- Entwicklung neuer
Unterrichtsmethoden
Forschungsaufenthalte oder die

: und Curricula
Teilnahme an Konferenzen

kénnen NICHT geférdert werden. - Padagogik und Lehr

plangestaltung
entwickeln

Eehrphiicht 4 St:

Eort= & WWerterbidung 4:St:




Step 2: Gastgeber identifizieren

Estland - Tartu Ulikool, Talinin Tech
Finnland - Turun Yliopisto

Frankreich - Université de Strasbourg, Université
de Toulouse, Université Paris Est Créteil — Val de
Marne

Irland - National University of Ireland, Galway

Italien - Universita degli Studi di Firenze,
Universita degli Studi di Messina, Universita degli
Studi di Milano, Universita degli Studi di Palermo

Polen: Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy
im. Jana Dlugosza w Czestochowie, Uniwersytet
Jagiellonski, Uniwersytet Kardynala Stefana
Wyszyfiskiego w Warszawie, Uniwersytet Slaski,
Uniwersytet Wroclawski, Adam Mickiewicz
University, Poznan

Portugal: Universidade de Coimbra

Rumanien: Universitatea '‘Babes-Bolyai' din Cluj-
Napoca, Universitatea din Bucuresti

Slowakei: Trnavska Univerzita v Trnave
Slowenien: Univerza v Ljubljani

Spanien: Universidad Autbnoma de Madrid,
Universidad de Almeria, Universidad de Castilla-La
Mancha, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
Universidad de Murcia, Universidad de Santiago de
Compostela, Universidad de Valladolid, Universidade
da Corufia, Universitat de Girona

Tirkei: Dokuz Eylul L"Jniversi_tesi, Istanbul Kaltdr
Universitesi, Istanbul Kiltir Universitesi

Ungarn: Pazmany Péter Katolikus Egyetem, Szegedi
Tudomanyegyetem

Vereinigtes Konigreich: University of Hull, University
of Sussex

Zypern: Panepistimio Kyprou



Step 3: Platz sichern

e Beste Chance: * Cold Calls - Erster
Kontakt
- Bestehende Kontakte L .
wir kdnnen dabei helfen &
nutzen brauchen:
* Lebenslauf und
» Interessengebiete

* Zweck des Besuchs
* Maogliche Aktivitaten:

NETWORKING Blockveranstaltung,
Tellnahme an einer
N bestehenden

Veranstaltung, Vortrage



 Aufenthalts- und Reisekosten

e Aufenthalts- und
Reisekosten
berechnen:

- Stuckkosten
- Distance Calculator

UNIVERSITAT

Fachbereich Rechtswissenschaften

Studieninteressierte v Studieren v Nach dem Studium

Startseite * Internationales > Erasmus+and Exchanges * Dozentenmobilitat (Staff Mobility)

Dozentenmobilitat (Staff Mq

Bewerbungsverfahren

Die Bewerbungsphase fiir 2024/25 beginnt im August und endet am 31 Oktober. D
Geld zur Verfiigung steht

Schritt 1: Art der Mobilitat, Gastgeber identifizieren
Schritt 2: Kontakt mit potenziellen Gastgebern
Schritt 3: Unterlagen einreichen:

Finanzielle Unterstiitzung:

- Finanziell werden die Dozentenmabilitaten mit einer Flug-/Fahrtkosten- und Tage
- Die Hghe der jeweiligen Pauschale richtet sich nach den Lebenshaltungskosten d¢

B 7] Erasmus Stiickkosten

B |? Erasmus Distance Calculator



https://www.uni-osnabrueck.de/lehren/erasmus-mobilitaet-von-lehrenden-sta#c133745
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

Bewerberfrist

e 31. Oktober 2025

» Aktivitat muss bis Ende
September 2026
abgeschlossen sein

* Spater Bewerbung
moglich ABER nuir,
wenn noch Geld zur
Verfligung steht




Formulare

Studieninteressierte v Studieren v | dem Studium v |  Fachbereich v |  Lehrende v |  Forschen v | Internationales ~

Intemationales Erasmus+ and Exchanges

Aktuelles
Erasmus+ and Exchanges Auslandssemester | >

schausbildung (FFA) Auslandspraktikum

Internationale Gastwissenschaftlerlnnen @malﬂlit&t (Staff Mobility)

Internationale Forschungsprojekte Incoming Students | >

Internationale Aktivitidten FAQs

Internationale Publikationen Kontakt

Kompetenzcluster Chinesisches Recht Downloads

Online Bewerbung Uber das Online-Portal & Mobility Agreement


https://osnabrueck.moveon4.de/form/64f9901dbb247e4a360301e4/eng
https://www.uni-osnabrueck.de/fileadmin/fb10/erasmus/Downloads/Staff_Mobility/Mobility-Agreement-Teaching-23_en.docx

Moblility Agreement Hinwelse

* Sending Organization

The Sending Organisation

49074 Osnabrick

Country code’

Name University of Osnabriick
Erasmus code* D OSNABRUO1 Faculty/Department | Law

(if applicable) (if applicable)

Address Neuere Graben 27 | Country/ DE

Contact person
name and position

Laura Rohe
Institutional
Coordinator

Contact person
e-mail / phone

Laura.rohe@uos.de
+49 541 9694708

Type of organisatio

University

Size of organisation
(if applicable)

[0<250 employees

2250 employees

* Proposed Mobility
Programme

I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME
Main subject field®: Law (0421)
Level (select the main one): Short cycle (EQF level 5) [J; Bachelor or equivalent first

cycle (EQF level 6) [1; Master or equivalent second cycle (EQF level 7) [1; Doctoral or
equivalent third cycle (EQF level 8)

- Law (0421)
- EQF level 8



Moblility Agreement Example

 Die Antworten werden
variieren.

 Dies Ist nur ein
Beispiel.
e FUr Hilfe:

- Matt LeMieux
(mlemieux@uos.de)

Overall objectives of the mobility:

Deepen the knowledge about international law and European Law, especially the
interpretation and the implementation of those in Slovakia

Learning about study and research conditions in Slovakia

Added value of the mobility (in the context of the modernisation and
internationalisation strategies of the institutions involved):

Learning about the implementation of European Union Law in the Slovakian legal
system

Learning about Solvakian perspective in international law

Learning about the study conditions in Slovakia

Content of the teaching programme (including the virtual component, if
applicable):

Current aspects of international and european law

Study and research conditions in Germany

Expected outcomes and impact (e.g. on the professional development of the
teaching staff member and on the competences of students at both
institutions):

Creating understanding for different ways of interpretation and implementation
oflinternational and European law




Promotionsstudiengang und
Auslandsaufenthalt

Kompetenzbereich 2: Wissenschaftliches Arbeiten und 2-4 1.-6. Sem.
wissenschaftliche Vernetzung
Sprachliche Vertiefung (Legal English)
Prisentationstechnik
Schreib- und Methodenwerkstatt

Auslandsaufenthalt (mind. 2 Wochen
Aktive Te1 e an emer Summer School
Teilnahme an einer Fachtagung mit eigenem Vortrag oder
Poster-Prasentation

* HINWEIS: Unsere ,Inter-Institutional Agreements (110)“ erlauben
In der Regel nur einen einwdchigen Auftenthalt. Wir mussten eine
Ausnahme vereinbaren, um die Anforderung von zwei Wochen

zu erfullen



Fragen?

Matt LeMieux ist in
erster Linie fur die
Dozentenmobilitat
zustandig, aber auch
Emilie Hofmeister
kann Fragen
beantworten.

Dr. Matthew LeMieux

Koordinator Internationales & Dozent flr amerikanisches Recht

Susterstrafe 28, 49074 Osnabriick, Raum: 44/307
Telefon: +49(0)541 969-4626 oder 0176/ 781 72 619

Email: » mlemieux®uos.de

Emilie Hofmeister

Studentische Hilfskraft

Heger-Tor-Wall 14, 49078 Osnabriick, Raum 22/120
Tel.: 0541/969-6130

Email: () erasmus@uni-osnabrueck.de

Sprechzeiten:
Dienstags: 13.30 - 15.30 Uhr
Am 30.07.2024 findet keine Sprechzeit statt!

Nach Absprache sind Sprechzeiten auch online méglich.

Dr. Matthew LeMieux

Emilie Hofmeister
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