UNIVERSITAT |J JOSNABRUCK

Das Zentrum fir Promovierende und Postdocs der Universitat Osnabrtick (ZePrOs)
sucht zum 01.04.2026

eine studentische Hilfskraft (m/w/d)
Eine Arbeitszeit im Umfang von 25 Stunden monatlich durchschnittlich wird angestrebt.

Die Beschaftigung erfolgt in einem befristeten Beschaftigungsverhaltnis. Die
Vergutung richtet sich nach den Stundensatzen gemal Runderlass des MWK
vom 09.10.2025 in der jeweils geltenden Fassung.

Das ZePrOs unterstitzt als fachubergreifende Einrichtung der Universitat Osnabrick
Promovierende und Postdoktorand*innen aller Fachrichtungen bei ihrer
wissenschaftlichen und Uberfachlichen Weiterqualifizierung. Jedes Semester bietet das
ZePrOs hierfur ein umfangreiches Kurs- und Veranstaltungsprogramm mit
Weiterbildungsangeboten an. Weitere Veranstaltungen finden im Rahmen der
Mentoring-Programme des ZePrOs statt, die abwechselnd fur Doktorandinnen und
Postdoktorand*innen angeboten werden.

lhre Aufgaben:

» Unterstltzung bei der Planung und Durchfiihrung der Mentoring-Programme,
Kommunikation mit Beteiligten unterschiedlicher Statusgruppen

» Unterstlitzung bei der Organisation sowie Vor- und Nachbereitung von ZePrOs-
Veranstaltungen, digital und in Prasenz

- Offentlichkeitsarbeit (z.B. Pflege der Websites sowie Gestaltung und Bearbeitung von
Informationsmaterial inklusive des Verfassens kurzerer Texte, z.B. flir Newsletter)

* Unterstitzung bei der Erstellung von Evaluationsbégen mit Evasys

* Recherchetatigkeiten

Einstellungsvoraussetzungen:

+ Sie sind an der Universitat Osnabrick immatrikuliert

» Sie verfugen uber fundierte MS-Office-Kenntnisse und sind sicher im Umgang mit
Microsoft Word, PowerPoint und Excel

» Sie haben gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

+ Sie verfugen Uber eine selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

» Sie besitzen gute Organisations- und Kommunikationsfahigkeiten

+ Sie sind engagiert und teamfahig

Wir bieten lhnen:

» Die Mdglichkeit Erfahrungen in der Veranstaltungsorganisation und
Offentlichkeitsarbeit zu sammeln

» Einblicke in Qualifikationswege im Wissenschaftssystem und die Férderung vom
Promovierenden und Postdoktorand*innen an Universitaten

* Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kollegialen Team

» Eine langerfristige Perspektive

» Die Einarbeitung in das Content Management System flr Websites Typo3



Als familiengerechte Hochschule setzt sich die Universitat Osnabrick fur die
Vereinbarkeit von Beruf / Studium und Familie ein.

Die Universitat Osnabrick will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und
Mannern besonders férdern. Daher strebt sie eine Erhdhung des Anteils des im
jeweiligen Bereich unterreprasentierten Geschlechts an.

Schwerbehinderte Bewerber*innen und diesen gleichgestellte Personen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bewerbungen mit den uUblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 15.01.2026
ausschlieBlich per Mail an dezernat7 @uni-osnabrueck.de. Bitte fassen Sie die
Bewerbungsunterlagen zu einem PDF-Dokument zusammen.

Fir weitere Informationen zu dieser Stellenausschreibung schreiben Sie uns an die
oben genannte Adresse oder rufen Sie unter der Nummer 0541 969 6221 an.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.



